[image: image1.png][ BANK MASPION





LOWONGAN PEKERJAAN

PT. Bank Maspion Indonesia (Bank Maspion) didirikan pada tanggal 6 November 1989 dan mulai beroperasi pada tanggal 31 Agustus 1990, dengan kantor pusat di Jalan Pemuda Surabaya dan pada tahun 1995 Bank Maspion memperoleh predikat sebagai Bank Devisa.

Sejalan dengan penerapan Arsitektur Perbankan Indonesia, Bank Maspion menetapkan menjadi “Bank Dengan Fokus Pada Segmen Ritel”. Seiring dengan perkembangan usaha, Bank Maspion secara bertahap melakukan ekspansi jaringan kantor ke berbagai kota besar di Indonesia dan pada tahun 2002 merelokasi Kantor Pusat ke Jalan Basuki Rachmat Surabaya. Saat ini Bank Maspion tersebar di 11 kota besar di Indonesia mulai dari Surabaya, Jakarta, Semarang, Denpasar, Medan, Bandung, Makassar, Malang, Solo, Purwokerto dan Palembang serta didukung oleh sekitar 800 karyawan.
Staff Teller – Palembang
Kualifikasi :
1. Pria/Wanita maksimal usia 28 tahun
2. Minimal Diploma / S1 dari segala jurusan
3. IPK minimal 3,00 (Skala 4,00)
4. Memiliki communication skill yang baik
5. Menguasai computer, dan dapat berbahasa Inggrus & Mandarin (min. pasif)
6. Dapat bekerja dengan teliti dan detil
7. Berpengalaman di bidang yang sama (lebih diutamakan)
8. Good looking, persuasive, jujur, memiliki inisiatif yang tinggi
9. Berdomisili di Palembang
Deskripsi Tugas :
1. Melayani aktifitas transaksi nasabah, pengelolaan kas, dan pengkinian data nasabah
Team Leader Commercial Funding – Palembang
Kualifikasi :

1. Pria/Wanita
2. Usia maksimal 35 tahun
3. Minimal Diploma / S1 dari segala jurusan
4. IPK minimal 3,00 (Skala 4,00)
5. Berpenampilan menarik, enerjik, komunikatif
6. Diutamakan yang memiliki pengalaman sebagai team leader minimal 3 tahun di Bank
7. Dapat berbahasa Inggrus & Mandarin (min. pasif)
8. Memiliki jiwa kepemimpinan dan kemampuan negosiasi
9. Inisiatif tinggi, menyukai tantangan dan dapat bekerja dengan target
10. Memiliki SIM A (fasilitas mobil kantor)
11. Berdomisili di Palembang
Deskripsi Tugas :

1. Menangani pemasaran produk funding
2. Incharge dalam pencapaian target cabang
3. Memonitor dan memberi pengarahan kepada Account Officer
Account Officer (Retail) - Palembang

Kualifikasi :

1. Pria/Wanita
2. Usia maksimal 35 tahun
3. Minimal S1 dari Akuntansi/Manajemen/Teknik
4. IPK minimal 3,00 (Skala 4,00)
5. Diutamakan yang memiliki pengalaman sebagai Account Officer minimal 2 tahun di Bank
6. Dapat berbahasa Inggrus & Mandarin (min. pasif)
7. Dinamis, energik, mampu bekerja bersama tim
8. Inisiatif tinggi, menyukai tantangan dan dapat bekerja dengan target
9. Memiliki SIM A (fasilitas mobil kantor)
10. Berdomisili di Palembang
Deskripsi Tugas :

1. Memiliki tanggung jawab atas pencapaian target funding dan lending
2. Melengkapi data dan dokumen pendukung
3. Memonitor “Early Warning Signals”
Lampiran berkas lamaran:

· Surat Lamaran Kerja dan Curricullum Vitae

· Ijasah dan Transkrip Nilai

· Fotokopi KTP Terbaru dan Pas Photo 4x6 2 Lembar

· Semua Surat Referensi Kerja (yang ada)

Kirimkan Berkas Lamaran Anda ke:

PT. Bank Maspion Indonesia, Tbk. Cabang Palembang

Jalan Veteran Nomor 264 F – G RT.011 RW.002 Kelurahan 20 Ilir D-1 Kecamatan Ilir Timur 1

Palembang
